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— ORGAOS SOCIAIS
DE DELEGACAO —

Termo de Apresentacéo de lista
Nos termos de nimeros 01 e 04 do
artigo 14° do Regulamento Eleitoral,
0s associados efectivos identificados
nos respectivos termos individuais de
aceitacao de candidatura em anexo.
Concorrem ao acto eleitoral, (Eleicdes
Intercalares), de 06 de Setembro de
2008.

MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL
DA DELEGACAO
Presidente: — Luciano Dias, associado
n.° 21 de 65 anos de idade, residente
na rua dos Cravos, n.° 13, Belverde,

2845-508, Amora.

Primeiro Secretario: — Vasco Pontes
Rocheta, associado n.° 12857 de
71 anos de idade, residente na rua
Adelino Amaro da Costa, n.a° 04, 1°
Dto., 2720-003, Amadora.

Segundo Secretéario: — Hélio Pereira
dos Santos, associado n.° 1051 de
59 anos de idade, residente na rua
Barbosa do Bocage, 13, 2740-024,
Porto Salvo-Oeiras.

DIRECCAO DE DELEGACAO
Presidente: — Francisco Simao Carogo
Janeiro, associado n.° 919 de 60 anos
de idade, residente na rua Vice-almi-
rante Augusto de Castro Guedes, torre
20— 2.°C, 1800 — 342 Lisbhoa.

Secretario: — Orlando dos Santos Pinela,
associado n.° 5597 de 62 anos de idade,
residente na Calcada de Laveiras, n.° 5,
1° Esq. — 2760 — 075 Caxias

Tesoureiro: — Luis Antonio Oliveira
Nabais, associado n.° 9724, de 63 anos
de idade, residente na rua Virginia
Vitorino - 15-2° Esq., 1600-782
Lisboa

CONSELHO FISCAL DE
DELEGACAO
Presidente: — Francisco Rogério Pinto
Sequeira, associado n.° 562, de 62
anos de idade, residente na rua do
Facho, n.° 04 — Assenta — 2560 -191,

S. Pedro da Cadeira.

Relator: — Rui Alberto Gongalves
Monteiro, associado n.° 5480 de 59
anos de idade, residente na rua Afonso
de Noronha, n.° 3 —4° Esq., Reboleira,
2750-158 Amadora.

Vogal: — Manuel Pimenta de Sousa,
associado n.° 2623 de 59 anos de
idade, residente na rua Humberto
Madeira, torre 7 — 3° A, 1800 — 214,
Lisboa.
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ELEICOES INTERCALARES DE 2008/2009

PROGRAMA DE ACCAO — LISTA B

| — Introducéo

— Arazdo pela qual se vao realizar estas
eleicOes intercalares, tem a ver com
a demissdo dos Orgdos da Mesa de
Assembleia-Geral e Conselho Fiscal.

—0Os Orgdos Sociais, que agora se
candidatam, lamentam o facto disto
acontecer numa altura em que nos
encontramos a meio do mandato, o
que de certa maneira vem atrasar e
dificultar alguns projectos em curso.

—Vivemos um momento associativo
bastante preocupante no que respei-
ta a direitos adquiridos, e que neste
momento estdo postos em causa,
por manifesta pratica Politica das
entidades Governamentais actuais. E
imperativo que todos os associados
estejam conscientes disso, e que, com
0 seu empenho e determinacdo, pos-
sam contribuir para uma A.D.FA.
mais forte, unida no esforco, e coesa
na tomada de decisoes.

— Os candidatos que agora se apresen-
tam as eleigdes, estdo imbuidos de
um espirito aberto e dialogante com
todos os associados que pretendam
partilhar os seus problemas, 0s seus
anseios, as suas duvidas, e as suas
sugestoes.

I1-Principios

—Os associados candidatos aos
Orgdos da Delegacdo v&o cumprir
e fazer cumprir 0s nossos estatu-
tos, assim como todas as decisdes
da Assembleia-Geral e Conselho da
Delegacéo.

— Neste compromisso, exortamos 0s
nossos associados a participarem
empenhadamente no desenvolvimento
de praticas activas, que se enquadrem
globalmente no bem associativo.

— Vamos continuar a apoiar os Orgaos
Sociais Nacionais nha concretizacdo
dos objectivos que tenham como fina-
lidade a defesa dos superiores interes-
ses dos associados e da ADFA.

111-Objectivos
— Incrementar e fortalecer as relacdes
associativas com 0s associados da
nossa area geografica, na procura das

melhores solugBes e compromissos.

— Manter um dialogo permanente com
as instituicdes publicas e privadas, no
ambito das nossas atribuicdes e com-
peténcias, que possam contribuir para
a prossecucéo dos objectivos tracados
em beneficio dos deficientes.

— Consolidar os Ndcleos existentes, tra-
balhando continuamente na captacao
de novos associados, e estimulando a
realizacéo de accdes, junto da comu-
nidade local.

— Reforcar a descentralizacdo ja exis-
tente, no que concerne as relacdes
com o poder local instituido, na pro-
cura de solugBes do interesse dos
associados.

— Manter uma relagdo pro activa entre
os diferentes Nuicleos com os Orgéos
Sociais da Delegacdo, no cumpri-
mento dos objectivos globais progra-
mados.

— Colaborar com a Direcgdo Nacional,
no ambito legislativo e em prol do
bem associativo, designadamente:
Na resolucdo dos processos penden-
tes, com os organismos Militares e
C.G. de Aposentacdes.

— Defender a reposicdo do direito a
saude integral, anteriormente existen-
te, bem como o pagamento total dos
medicamentos.

IV - 32 Idade — Lar Militar

A esmagadora maioria dos nossos asso-
ciados, ja se encontram na entrada da
3% idade.

Outros, ja la estdo de facto. E do
conhecimento da generalidade dos
associados, que as deficiéncias contra-
idas acarretam diversas dificuldades de
ordem fisica e psicoldgica, 0 que agra-
va a sustentabilidade de uma vida digna
e com alguma qualidade de vida.

Por isso, € urgente que criemos condicBes
adequadas, sobretudo para 0s associa-
dos mais desfavorecidos. O Lar Militar,
que teve na sua génese como objectivo
principal acolher os grandes Deficientes
Militares, ndo tem correspondido, desde
hé muito tempo, as solicitacbes e neces-
sidades da A.D.F.A., fundamentalmente
para acolher os acima designados.

Comprometemo-nos a continuar a apoiar
a Direccao Nacional na sua luta para que
0s ideais iniciais se concretizem.

V — Gestéo interna
Prosseguir a dindmica de recuperagdo
dos associados contribuintes, para uma
consolidagdo associativa mais forte,
contribuindo assim, para uma melhoria
da qualidade de servicos a prestar.

V1 — Servigos Clinicos
Continuacdo das negociacbes com a
Direccdo Nacional, através do grupo
de trabalho ja constituido pela mesma e
pela Delegacdo de Lisboa, para se pro-
ceder a uma reestruturacao dos servigos,
a fim de proporcionar uma assisténcia
médica mais adequada as necessidades
dos nossos associados, e possibilitar
o0 equilibrio financeiro, sem que a sua
exploracao se torne deficitéaria.

VII — Quinta das Camélias

Foi constituido um grupo de trabalho,
com o acordo da Direcgdo Nacional e a
Delegacéo de Lishoa, a fim de se fazer
um levantamento da situacdo real das
potencialidades das suas instalagdes.
O grupo encarregado terminou 0s seus
trabalhos, tendo enviado um relatério
de prioridades e algumas sugestBes a
Direccdo Nacional.

Os candidatos aos Orgéos Sociais dis-
ponibilizam-se para quaisquer informa-
¢cOes que julguem necessérias, dentro
deste &mbito.

VIl - Apontamento final

Os candidatos aos Orgdos Sociais,
conscientes da enorme responsabili-
dade que este acto comporta, estéo
disponiveis para desenvolver todos
os esforcos possiveis, para a execu-
cdo do programa apresentado. Como
voluntarios a esta nobre causa, ndo
procuraremos evidéncias pessoais,
notoriedade, ou quaisquer beneficios
de outra ordem.

Procuraremos ser justos e flexiveis,
mas também, determinados em pros-
seguir numa linha de rumo coerente e
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SEDE NACIONAL
Av. Padre Cruz, Edificio ADFA

NUCLEO DE ALCOBACA

Liga dos Combatentes

Rua Luis de Camdes, 63 — R/c
2460-014, Alcobaca

NUcLEO pbE AVEIRAS DE Cima
Loja 14, Mercado Diario
2050-Aveiras de Cima

N\

MESAS DE VOTO
NUcLEO bE CORUCHE
Rua dos Bombeiros n°33
2100-180, Coruche

NUCLEO DE PENICHE
Largo Mercado Municipal
Edificio Séo Pedro, loja 6
Bloco 6, 2520-Peniche

NUCLEO DA MARGEM SuL
Delegacéo da Junta de Freguesia
de Corroios, (Miratejo)

Rua Adriano de Oliveira, n° 20

eficaz.
N

Mercado Municipal
de Miratejo

NUCLEO DE SINTRA
Rua Ruy Cinatti, n.° 2 A-1,
Massama — 2745-833, Queluz

NUCLEO DE SANTAREM
Centro Cultural e Recreio
das Fontainhas e Grainho
Local das Fontainhas
Santarém




